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Kulturen som det centrale

-Alle har skabertrang og virkelyst
Allestedsnaervaerende uudnyttede potentialer
‘Lysningen i skoven

Det naturlige og det kultiverende
‘Forventningslashed og mallgshed

Det formalslgse men formalstjenstlige

-Skab selv sammen — feellesskab af individer
‘Flowfactory med midlertidighed

Platform for platforme



Bibliotekernes rolle

‘Afsendere og positioner

Pa tveers af sektorerne - bermudafirkanten
‘Uforpligtende mgdesteder

At skabe rum for nye mader at vaere sammen
‘Det liminoide — betwixt & between, identitetslgst
‘Modtagelighed — at inspireres af andre

“Man kan ikke lave et halvt INSP!”
~Samarbejder og gkosystemer



Rammer for udfoldelse

Place & space

‘Den lokale forankring

~Tomrum — ogsa de fysiske

Det autentiske — opdagelsen

At designe definerer formal

‘Naturlige benspand i rammerne
Kreativitet vokser bedst | det afgraensede



Digitale feellesskaber

‘Oplevelsen i fokus

Det fysiske som udgangspunkt

Det digitale som kontaktflade
‘Vedligeholdelse og koordinering af feellesskab

-Samme tilgang som til det fysiske madested:
CAt facilitere / kultivere
1At bevaege sig aqilt efter feellesskabet
CAt tilbyde pastigning



TAK FOR ORDET

Daniel Nayberg
- daniel@insp.dk

Find os digitalt
- insp.dk

- facebook.com/insproskilde
- instagram.com/insproskilde
- linkedin.com/company/2865116 !
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