Egnsteateraftale mellem
NorregadeTeatret
Og
Lolland Kommune
For perioden 1.1.2021 - 31.12.2024

1. Aftaleparter
NorregadeTeatret (herefter kaldt teatret) og Lofland Kommune (herefter kaldt kommunen)

2. ARtaleperiode
01.01.2021 ~ 31.12.2024.

3. Lovgrundlag
Egnsteateraftalen er indgaet i henhold til lov om scenekunst (jf. LBK nr. 246 af 18/03/2020)

med tilhgrende bekendtggrelse om egnsteatre (jf. BEK nr. 1099 af 26/10/2019).

4. Aftalens formal og status
Formalet med egnsteateraftalen er at fastlaagge rammerne for styring af egnsteater
virksomheden og for dialogen mellem aftaleparterne om den fortsatte udvikling af teatrets

virksomhed.

Aftalen skal tilvejebringe et langsigtet og aftalt grundlag for teatrets strategi og gkonomi som
hviler pd lovgrundlaget samt de politiske og gkonomiske forudsatninger, der eksisterer pd
tidspunktet for aftalens indg3else.

Aftalen er en gensidig tilkendegivelse om den gnskede fremtidige udvikling i teatrets aktiviteter
og de vilkar, der politisk og skonomisk gives herfor.

Vaesentlige andringer af strategi, aktiviteter eller institutionens bevillingsmasssige grundlag
kan give anledning til en genforhandling af aftalen mellem aﬂ:aleparterne En eventuel
genforhandling af aftalen giver ikke mulighed for en aendring af det arlige refusionsgrundlag fra
staten i aftaleperioden.

Geeldende lovgivning og hjemmelskrav, budget- og bevillingsregler m.v. skal faglges med
mindre, der er tilvejebragt hjemmel til fravigelse.

Egnsteateraftalen er ikke en aftale i almindelig juridisk forstand.

5. Egnsteatrets formal
Ngrregade Teatret er et professionelt producerende teater, hvis primzere opgave er at
producere minimum 2 nye scenekunstforestillinger arligt.

Selvom NgrregadeTeatret skal drives professionelt, er teatret ikke professionel i betydningen
virksomhed, der udbetaler udbytte eller udlodder overskud. Alle indtjente midier indgar i
driften af teatret til glaede for almenvacldet i Lolland kommune.

Nerregade Teatret udbyder scenekunstforestillinger for alle aidre hen over teaterseesonen.
Nerregade Teatrets virksomhed er primaert stationaer i kommunen. Turmnevirksomhed kan indgd

i egnsteatrets virksomhed, men en del af virksomheden skal veere stationzer. Teatret kan
endvidere indga i samproduktioner med andre teatre.



Ngrregade Teatret kan bidrage til at udvikle scenekunsten i lokalomradet med aktiviteter, der
ligger | umiddelbar tilknytning til teatrets primzere opgave.

Teatrets faglige og kunstneriske niveau skal leve op til det generelle niveau hos landets gvrige
egnsteatre.

Formal i gvrigt:

Medvirke til at skaerpe kommunens kulturelle profil.

Inspirere de kulturelle vaekstlag til udvikling og samarbejde.

Virke som hele kommunens egnsteater med afsaet i kommunens forudszetninger og behov,
Vaere drivkraften, som samler og styrker teateromradet i kommunen.

Veaere en udadvendt og dynamisk institution, som tager del i udvikiingen inden for
kulturomradet,

Fokusere pa at involvere bgrn og unge fra alle sociale lag.

6. Strategi og delmal

Teatret har som overordnet strategi for aftaleperioden 01.01.2021 - 31.12.2024 at konsolidere
0g udvikle teatret som institution i kommunen i forlaengelse af teatrets interne organisation og
teatrets placering i feltet af professionelle egnsteatre i Danmark.

Konkrete aftalte deimal:
Teatret skal groducere minimum to nye forestillinger/scenekunstproduktioner af professionel
karakter pr. ar i aftaleperioden, som i Igbet af de fire aftale 3r skal vaere:

B&de brede og smalle forestillinger

To eller flere musikforestillinger

En eller flere forestillinger, som er produceret i samarbejde med andre egnsteatre eller
andre professionelie teatre.

e Samarbejde med et andet egnsteater/professionelt producerende teater omkring en
konkret ko-produktion med henblik p3, at samarbejdet dels kan sikre en faglig sparring,
men o0gs8 en fortsat udvikling af Ngrregade Teatrets kunstneriske profil, kvaliteten i
teatrets forestillinger samt i gvrige scenekunstfaglige aktiviteter.

» En eller flere forestillinger, der har fokus pé lokale eller andre aktuelle
samfundsmaessige tematikker.

En eller flere barne/familieforestillinger.
Opfaere eller genopfare en eller flere produktioner p& andre lokaliteter end i
Kulturveerket, Maribo, i eller uden for kommunen.

Derudover skal teatret i aftaleperioden have fokus p3, at:

s Teatrets egenproduktioner skal suppleres med konkrete samarbejdsprojekter med
eksterne scenekunstgrupper.

o Teatret skal szette fokus pa publikums udvikling — blandt andet gennem et bredere
repertoireudbud malrettet flere aldersgrupper.

» Amatgrskuespillere og ikke-professionelle sangere ma ikke have for stor vaegtning i
teatrets scenekunstproduktioner.

o Teatret skal prioritere sparring med eksterne scenekunstfaglige partnere, kunstnerisk
samarbejde med eksterne scenekunstgrupper og ikke mindst supplere de store
omkostningstunge forestillinger med mindre og flytbare produktioner.

« Prioritere deltagelse i den &rlige landsdackkende egnsteaterkonference s8 vidt det
passer i teatrets spilleplan.

e Medlemskab af Dansk Teater (Dansk Teater er branche- og arbejdsgiverorganisation for
professionelt producerende teatre og scenekunstkompagnier i hele Danmark).

I mindst to af de fire aftale ar (2022 og 2024) producere en stor professionel friluftsforestilting
et speendende, oplagt, utraditionelt eller overraskende sted i Lolland Kommune. Det kunne



f.eks. vaere Reventlowparken, Knuthenborg Park, Bandholm Station, Sghoit, Frilandsmuseet
eller Hylddalen. For friluftsforestillingen er indregnet kr. 300.000 i 2022 og 2024. Forestillingen
er med professionelle skuespillere, musikere, instruktgr og scenograf. Endvidere kan et antal af
teatrets frivillige deltage i produktionen.

Teatret skal oprette en Teater- og danseskole for bgrn og unge i alderen 6 - 17 ar. Eleverne
skal undervises i dans, drama, sang og musik. Eleverne kan tilbydes muligheden for at komme
pa scenen og optreede i teatrets forestillinger p& Baneg3rdspladsen eller i
friluftsforestillingerne, ndr dette passer ind i repertoiret. Nerregade Teatrets pkonomiske og
scenekunstneriske engagement i Teaterskolen skal altid tage afszet i Ngrregade Teatrets
specifikke professionelle scenekunst- kompetencer og involvere egnsteatrets professionelle
scenekunstnere.

Teatret kan

« Gennemfgre anden indteegtsgivende teaterrelateret virksomhed, som ikke er en del af

egnsteateraftalen. .
¢ Arrangere gaestespil samt genopsastte kunstnerisk og gkonomisk relevante

produktioner.
* Afsgge relevante samarbejdsmuligheder hos andre kulturelle akterer i og uden for

kommunen.

¢ Sgge midler til udviklingsprojekter, herunder initiativer vedr. formidiing, publikums
inddragelse mm., i relevante fonde og puljer.

« Tilbyde dramaundervisning og workshops for bgrn og unge i relation til teatrets
egenproduktioner.

« Tilrettelegge teaterrelaterede kurser, samarbejdsprojekter, teaterfaglig bistand,
festivaller el. lign. med inddragelse af de kulturelle vaekstlag, skoler, institutioner mv.

» Deltage i indenlandske og udenlandske teaterfestivaller, s&fremt det er til fordel for
teatret eller efter anmodning fra tilskudsgiver.

s Indg8 som kulturakter i Kulturtjenesten.

7. Lokaler og husleje
Teatret har hjemsted i Kulturvaerket, Baneg8rdspladsen 1, 4930 Maribo. Dette er 0gs3 teatrets

faste spillested.

Lejemalet omfatter lokaler til administration, prevesal, vaerksteder, depoter, foyer, teatersal
mv. For hele lejemalet svarer teatret en 3rlig leje pd kr. 400.000, excl. varme, vand og el til
Kulturvaerket,

En lejeaftale/brugeraftale mellem Kulturvaerket og Ngrregade Teatret fastsaetter betingelserne
for teatrets benyttelse af lokalerne, herunder vedligeholdelse samt betaling for udgifter til

varme, vand og el.

8. Dkonomi
Driften finansieres af teatrets egne indteegter oq af driftstilskud fra kommunen.
Eventuelle kommunale tilskud ud over det aftalte tilskud kan ikke udlgse statsrefusion.

Det kommunale tilskud udbetales halvarigt den 1. januar og 1. juli ved overfgrsel til teatrets
konto i pengeinstitut.

I perioder med stort likviditetsbehov kan der efter nasrmere aftale udbetales indtil 6 maneders
tilskud | forskud, dog ikke i aftalens sidste &r.



Teatrets kommunale driftstilskud til hvert af tilskuds3rene udger i drets tal fgigende belgb:

| - 2021 2022 | 2023 2024 ]
ﬁ_olland kommune | 3.447.575 3.516.527 | 3.586.858 3.658.595
| Friluftsforestilling | | 300.000 | 300.000
| Teaterskole for bgrn 50.000 50.000 | 50.000 50.000
| 0g unge | -. | W — ——
| 1 ait - | 3.497.575 | 3.866.527 | 3.636.858 14.008.595 J

Ved opfarelse af produktioner p& andre lokaliteter end i Kulturvaerket og friluftsforestillingerne i
2022 og 2024 kan teatret spge kommunen om ekstraordinaert tilskud hertil. Disse kommunale
bevillinger vil ikke vaare berettiget til statslig refusion.

9. Vedtaagter
Teatret er organiseret som en selvejende institution i henhold til vedtaegterne. Vedtegterne
skal godkendes af teatrets bestyrelse og af kommunen.

10. Ledelse og organisation
Teatret ledes af en bestyrelse, der ansaetter og afskediger kunstnerisk leder og administrativ
leder, der har de forngdne teatermaessige, skonomiske og administrative kvalifikationer.

Teatrets ledelse skal prioritere deltagelse i det landsdaekkende egnsteaternetvaerk.

Teatrets ledelse skal sikre, at der prioriteres ressourcer til professionel PR og markedsfgring af
teatrets scenekunstneriske aktiviteter med henblik pd en stgrre mangfoldighed blandt teatrets
publikum.

Kommunen orienteres og godkender bestyrelsens medlemmer forud for udpegelsen.

Kommunens kontakt til teatret er Sektoren for Kultur, Fritid og Borgerservice.
Fritids- og Kulturudvalget udpeger kommunens repraesentant i teatrets bestyrelse.

Der mé ikke uden Kuiturministerens godkendelse ggres indskraenkninger i teaterledelsens ret
til frit og uafhaenglgt at treeffe bestemmelser om repertoire, engagement og @vrige
kunstneriske ggremal, jf. § 31, stk. 2 i lov om scenekunst.

11. Budget, aktivitetsplan, érsregnskab 5rsberetmng og tilsyn
Teatrets budget- og regnskabsar falger kalender3ret.

Teatret udarbejder 8rligt et budget og en aktivitetsplan.

Budget og aktivitetsplan skal tjene som informationsmateriale og styringsgrundiag sdvel
internt som i forhold til kommunen og andre tilskudsgivere og samarbejdspartnere.,

Budget og aktivitetsplan for det kommende kalenderdr fremsendes hvert &r til orientering til
kommunen efter godkendelse i bestyrelsen senest den 1. oktober.

Budgettet skal pd en overskuelig made redeggre for forventede indteegter og udgifter, antal
forestiltinger, publikumsforventninger, anseettelser mv.,

Aktivitetsplanen skal understgtte teatrets formal og udmente teatrets virksomhed i
operationelie, kvalitative og kvantitative mal, herunder med beskrivelse af aktuelle aktiviteter,



planer, perspektiver og visioner.

Revideret regnskab, revisionsprotokoliat og ledelsesberetning for det afsluttede regnskabsar
fremsendes senest den 20. april til godkendelse i kommunen efter godkendelse i bestyrelsen.
Kommunen indsender det af kommunen skriftligt godkendte regnskab til Slots- og
Kuiturstyrelsen senest 30. maj.

Arsregnskabet skal:

folge den til enhver tid geeldende kommunale regnskabsinstruks,

e revideres af en registreret eller statsautoriseret revisor,

e pa en overskuelig og retvisende made belyse teatrets drift og status,

= udarbejdes i overensstemmelse med god offentlig revisionsskik, ag

s opstilles saledes, at der er direkte sammenlignelighed mellem budget og regnskab.

I forbindelse med revisionen af 8rsregnskabet skal revisor pase, at teatrets udgifter til husleje
overholder bestemmelserne i den til enhver tid geeldende egnsteaterbekendtggrelse — samt
indhente en redeggrelse fra teatret om hvordan huslejen er finansieret, hvis den overstiger 15
% af det samlede offentlige tilskud.

Ledelsesberetningen skal indeholde en beskrivelse af arets aktlvrteter med udgangspunkt i
aktivitetsplanen for samme penode Det skal af beretningen fremga, pd hvilken made og i
hvilket omfang de opstillede mal er opfyldt. Beretningen skal tillige indeholde gkonomiske
nggletal samt opggreise over antal forestillinger, arrangementer, besggende mv. Opstillingen
skal fglge skabelon udarbejdet af Slots- og Kulturstyreisen.

Der skal vaere pkonomisk adskilleise mellem Ngrregade Teatrets egnsteateraktiviteter og de
opgaver teatret varetager i forhold til de ikke-scenekunstrelaterede aktiviteter i Kulturvaerket,
sa det klart kan dokumenteres, at egnsteater tilskuddet anvendes i henhold til aftalen.

Teatret er underlagt tilsyn fra Lolland kommune, som er den offentlige hovedtilskudsyder.

Der afholdes pa foraniedning af forvaltningen et antal status- og gkonomi opfglgningsmgder
mellem teatret og kommunen, hvor bl.a. forestillingsbudget/regnskab fremlazgges.

12. Abenhed og gennemsigtighed
Teatret kommunikerer dbent om sin virksomhed som egnsteater, Det sker blandt andet ved at

egnsteateraftale, vedtaegter, &rsrapporter, aktnvntetsplan, oplysninger om bestyrelse og daglig
ledelse, evt. evaluering m.v. er tilgaengeligt pa teatrets hjemmeside.

13. Aftalezendring, genforhandling og opher
Denne aftale gaelder for hele aFtaIepenoden, dog med forbehold for konkrete forhold, som
aftaleparterne ikke har indflydelse p3, herunder f.eks. aendringer i lovgivningen eller pabud fra

andre offentlige myndigheder.

Egnsteateraftalen udlﬂber den 31.12.2024, hvorefter aftaleparterne er frit stillet. Det er dog
aftalt, at der i efterdret 2023 optages forhandling mellem parterne om en eventuel forlaangelse
af aftalen. Forhandlingerne herom skal afsluttes senest 1. januar 2024. Slots- og
Kulturstyrelsen skal have udkast til forlaengelse af aftalen i haende senest den 1. april 2024.

I tilfeelde af aftalens opher skal evt. overskud anvendes i henhold til vedtaegterne.



14. Evaluering

I tilfeelde af at Statens Kunstfond, jf. § 19 i bekendtggrelse om egnsteatre, besiutter at
iveerksaette en evaluering af NgrregadeTeatret, skal teatret og kommunen indgd i dialog med
den eksterne evaluator udpeget af Statens Kunstfond. Evalueringen finansieres af Statens
Kunstfond.

Dato og underskrift

Lolland Kommune

Bor ter Holger Schou Rasmussen
20 /é/// Loy J A

NgiregadeTeatret

Bestyrelsesformand Marie Louise LM Friderichsen,

NgrregadeTeatret
Teater c;.u‘ef Frank Rubzek



